POLITICA DE PRIVACIDAD EN RELACION A LOS CV RECIBIDOS EN QUINTO NUT, S.L.

(INFORMACION ADICIONAL Y DETALLADA SOBRE PROTECCION DE DATOS)

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales y en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 (RGPD), relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, se le facilita
la siguiente informacion:

RESPONSABLE “;Quién es el responsable del tratamiento de sus datos?"
Identidad: QUINTO NUT, S.L. con CIF B10506087

Direccion postal: P.I EL CANO IIl, MANZANA MI 4, PARCELA 9 - 14220 - ESPIEL (CORDOBA)
Teléfono: 957041565

Correo Electronico: INFO@QUINTONUT.COM

FINALIDAD";Con qué finalidad tratamos sus datos personales?”
Sus datos personales seran tratados con las siguientes finalidades:

v Mantenerlo informado de las distintas vacantes de empleo disponibles en nuestra organizacion
Yy, en su caso, participar en un futuro proceso de seleccion de personal para obtener un puesto
de trabajo en nuestra organizacion.

v' Responder al ejercicio de derechos, consultas y reclamaciones.

“;Por cuanto tiempo se conservardn sus datos?"

El curriculo, salvo que usted ejerza su derecho de supresion u oposicion, se conservara
aproximadamente 1 ano desde su recepcion o una vez concluido un proceso de seleccion de personal, si
la persona candidata no es contratada. A partir de ese periodo sera suprimido.

LEGITIMACION";Cual es la legitimacién para el tratamiento de sus datos?"
QUINTO NUT, S.L. tiene las siguientes bases legitimas para poder tratar sus datos personales:

v' Consentimiento expreso, conforme al articulo 6.1 letra a) del RGPD 2016/679: sus datos
personales son tratados, para mantenerlo informado de las distintas vacantes de empleo
disponibles en nuestra organizacion, en base al consentimiento manifestado mediante la
entrega o envio de su curriculo, personalmente o a través de un tercero.

v' Ejecucion de un contrato, conforme al articulo 6.1 letra b) del RGPD 2016/679: sus datos
personales son tratados durante el proceso de seleccion en base al articulo 6.1 letra b) del
RGPD, asi como del considerando 44 "el tratamiento es licito cuando sea necesario en el
contexto de un contrato o de la intencion de concluir un contrato".

DESTINATARIOS";A qué destinatarios se comunicardn sus datos?”

v" No existen comunicaciones de datos a terceros.

v" No existen Transferencias Internacionales de Datos.
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DERECHOS";Cuales son sus derechos al facilitarnos sus datos?"

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre si en QUINTO NUT, S.L. estamos tratando
datos personales que les conciernen, o no.

v Derecho de acceso, rectificacion y supresion: Tiene derecho a acceder a sus datos
personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso, solicitar su
supresion cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines que
fueron recogidos.

v Derecho de limitacion: en determinadas circunstancias, podra solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso Unicamente los conservaremos para el ejercicio o la
defensa de reclamaciones.

v"  Derecho de Oposicion: en determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su
situacion particular, podra oponerse al tratamiento de sus datos. Por tanto QUINTO NUT, S.L.
dejara de tratar los datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de
posibles reclamaciones.

v' Derecho a la portabilidad de los datos: Podra solicitar la portabilidad de sus datos a otro
responsable del tratamiento, en cuyo caso se hara siempre y cuando el tratamiento esté basado
en el consentimiento licito, el tratamiento sea automatizado y se transmitiran de responsable a
responsable cuando sea técnicamente posible.

v' Derecho a retirar el consentimiento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en
el consentimiento previo a su retirada.

v Derecho a presentar una reclamacion ante la AGENCIA ESPANOLA DE PROTECCION DE DATOS,
cuando no haya obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos u otros asuntos. Para
contactar con dicha Autoridad de Control puede hacerlo a través de su pagina web
www.agpd.es.

Para ejercer cualquiera de los derechos indicados anteriormente, tendra a su disposicion una serie de
modelos o formularios ubicados en  https://www.aepd.es/derechos-y-deberes/conoce-tus-
derechos/derecho-de-acceso y debera de dirigirlos a QUINTO NUT, S.L. INFO@QUINTONUT.COM o a la
direccion que aparece en los datos de contacto del RESPONSABLE.

Opcionalmente, puede dirigirse también a la AGENCIA ESPANOLA DE PROTECCION DE DATOS
(www.aepd.es) para solicitar informacion sobre dichos derechos.

Para tramitar la solicitud de ejercicio de derechos, en el caso de que tengamos dudas razonables sobre
su identidad, le solicitaremos que nos proporcione fotocopia de su DNI (Unicamente la parte del
documento de identidad necesaria para confirmar su identidad). En caso de que actuara mediante
representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la representacion y
documento identificativo del mismo.

QUINTO NUT, S.L. dara respuesta al ejercicio de derecho a la mayor brevedad posible y, en todo caso,
en el plazo de un mes desde la recepcion de la solicitud. Dicho plazo podra prorrogarse otros dos meses
en caso necesario, teniendo en cuenta la complejidad y el niUmero de solicitudes. QUINTO NUT, S.L.
informara al interesado de la prorroga dentro del primer mes desde la solicitud.

OTRA INFORMACION

v" QUINTO NUT, S.L. guardara secreto profesional de toda la informacion que afecte a los datos,
almacenandolos con la debida confidencialidad y utilizandolos Unicamente para los fines
concretos para los que les fueron facilitados. Asimismo, adoptara las medidas técnicas y
organizativas apropiadas contra el acceso no autorizado o el procesamiento ilegal de datos
personales, asi como contra la pérdida o destruccion accidental de los mismos. La informacion
es confidencial, privilegiada y tratada solo por las personas que, como usuarios autorizados,
tienen acceso a los datos personales, quedando totalmente prohibida cualquier divulgacion,
distribucion o reproduccion de la informacion tratada.
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